
FORMATO DE EVIDENCIAS PSICOSOCIALES 

REPORTE MENSUAL 

 

1. Información general 

Mes reportado: Abril 

Fecha de diligenciamiento:20-04-2026 

Nombre del formador(a): Andres Chirivi Leon 

 

2. Información del lugar de intervención 

 

Institución educativa (Colegio): Carlos Arango Velez 

Zona:5 

Localidad:Kenedy 

Dirección del colegio: 

 

3. Información de la actividad psicosocial 

 

Tema trabajado: Comprensión del conflicto 

 

Objetivo de la actividad: Identificar que conflictos se generaban a raíz de un 

partido donde no hay arbitro o profesor que dirija el partido.  

 

Población participante: Ciclo 3 

 

Número aproximado de participantes: 22 

 

4. Metodología desarrollada 

 

Descripción de la metodología utilizada: Trabajo en equipos 

 

 

 



5. Descripción de la jornada / desarrollo de la actividad: 

Desarrollamos un partido de 11 vs 11 en un espacio pequeño donde se generaba 

mucho choque al momento de disputar la pelota, al inicio el juego estuvo normal, 

pero a medida que avanzaba el partido se empezaron a generar discusiones por 

falta, goles, saques de meta. Los equipos no se ponían de acuerdo ya que cada 

uno tomaba la decisión para beneficio de su equipo y se generaban conflictos ya 

que no había un ente que regulara dichas situaciones. Al finalizar la clase se hizo 

la retroalimentación donde se les indico a los estudiantes que debían saber llevar 

estos tipos de conflicto y ser más comprensivos al momento de los conflictos, los 

estudiantes reconocieron que se portaron de una manera no tan adecuada en 

cada situación de problemas que generaba el juego.  

6. Evidencias fotográficas 

 

Fotografía 1: 

 

 

 

 

 

 



 

Fotografía 2: 

 

 

Observaciones 

7. Resultados y observaciones psicosociales 

 

A los estudiantes les gustó mucho la actividad y se evidencio como los 

estudiantes reconocieron que no sabían comportarse en situaciones de conflicto.  

 

8. Recomendaciones / acciones a fortalecer 

 

Seguir fortaleciendo esas situaciones que generan conflictos entre ellos para 

que vayan aprendiendo a controlar estos tipos de conflictos en la IED y su diario 

vivir.  

. 

9. Firma 

 
 

Nombre del formador(a):Andres Chirivi leon 

Fecha:20-04-2026 
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